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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales 
 

Estrategia: 7.- Integración de Mesas Directivas de Casilla 
 

Objetivo Particular: 1.- Realizar Capacitación Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

28 Análisis del acta de la Jornada Electoral Acción 

SE  
DECECCPG  

DEOEPP  
DESPI 

10% 20% 
Se está realizando el acopio de las actas de 
la Jornada Electoral 

29 
Análisis de las actas de Escrutinio y Cómputo de cada 
Elección 

Acción 

SE  
DECECCPG  

DEOEPP  
DESPI 

10% 20% 
Se realizó el instrumento electrónico para 
efectuar la captura de información 

30 
Evaluación de Instructores Asistentes y Supervisores 
Electorales 

Acción DECECCPG 10% 60% 

Se está realizando la evaluación operativa por 
Distrito y Municipio de los Instructores 
Asistentes y Supervisores Electorales que 
participaron en el Proceso Electoral 2013 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 10.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos 
 

Objetivo Particular: 2.- Trámite del Juicio de Relaciones Laborales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

3 

Asistencia al desahogo de los medios probatorios relativos 
al juicio de relaciones laborales identificado con la clave SU-
JRL-002/2013, instaurado con motivo de la demanda 
presentada por el C. Mario Camarillo Román, en contra del 
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas  

Documento  DEAJ 100% 100%  

3 

Asistencia al desahogo de los medios probatorios relativos 
al juicio de relaciones laborales identificado con la clave SU-
JRL-001/2013, instaurado con motivo de la demanda 
interpuesta por la C. Johana Emilia del Carmen Sandoval 
Tovar, en contra del Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas. 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 10.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos 
 

Objetivo Particular: 3.- Trámite, sustanciación, dictaminación y resolución de Procedimientos Administrativos Sancionadores Electorales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1.10.3 

Elaboración de ofició número IEEZ-02/2746/13, dirigido al 
Tribunal de Justicia Electoral del Poder Judicial del Estado 
de Zacatecas, para dar aviso del cumplimiento de la 
sentencia emitida por ese órgano jurisdiccional electoral, 
respecto del recurso de revisión número SU-RR-020/2013  

Documento  DEAJ 100% 100%  

1.10.3 

Notificación de los oficios números IEEZ-02-2660/13 e 
IEEZ-02/2757/13 al Partido Revolucionario Institucional, 
dentro del Procedimiento Administrativo Sancionador 
Electoral Especial identificado con la clave PAS-IEEZ-SE-
ES-032/2013-II 

Documento  DEAJ 100% 100%  

1.10.3 
Elaboración del oficio número IEEZ-02/2660/13, dirigido a la 
Secretaría de Finanzas 

Documento  DEAJ 100% 100%  

1.10.3 
Elaboración del oficio número IEEZ-02/2663/13, dirigido a la 
L.C. Patricia Hermosillo Domínguez, Directora Ejecutiva de 
Administración y Prerrogativas 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 10.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos 
 

Objetivo Particular: 4.- Reportes confiables del Sistema de Trámite de Medios de Impugnación y Procedimientos Administrativos Sancionadores 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1.10.4 
Actualización del libro de registro de los Procedimientos 
Administrativos Sancionadores Electorales del Proceso 
Electoral 2013 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 11.- Estrategia de Comunicación Electoral 2013 
 

Objetivo Particular: 1.- Campaña Promoción del Voto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Base de datos para el archivo de imágenes del Proceso 
Electoral 2013 

Imágenes UCS 10% 90% 
Las imágenes del Proceso Electoral 2013, se 
utilizarán en la elaboración de la Memoria del 
Proceso Electoral 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 11.- Estrategia de Comunicación Electoral 2013 
 

Objetivo Particular: 7.- Campaña Difusión en Redes Sociales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Difusión a través de las redes sociales de las actividades 
relevantes del calendario del Proceso Electoral 2013 

Multimedia UCS S/M S/M 
Se difunde la realización de actividades 
relevantes del Consejo General, la Junta 
Ejecutiva y el trabajo de Comisiones 

2 
Grabación de  Conferencias del XXIV Congreso Nacional de 
Estudios Electorales 

Multimedia UCS S/M S/M 
Los videos se ponen a disposición de la 
ciudadanía a través de la página web del 
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas  

3 
Grabación del Homenaje a José María Cos y Pérez en el 
Municipio de Villa de Cos 

Multimedia UCS S/M S/M 
Edición de video para la Dirección Ejecutiva 
de Capacitación Electoral y Cultura Cívica con 
Perspectiva de Género 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Proporcionar apoyo logístico para que los órganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones 
 

Objetivo Particular: 
1.- Preparación, desarrollo, soporte técnico, elaboración de: citatorios, orden del día, guía de conducción  

y proyecto de acta de las sesiones del Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Formular el proyecto de orden del día de las sesiones del 
Consejo General 

Documento SE 100% 100% 

El  20 de noviembre, el Consejo General 
celebró sesión extraordinaria  
 
 

2 
Elaboración de los citatorios para las sesiones del Consejo 
General 

Documento SE 100% 100% 

2 
Integrar y entregar la documentación para las sesiones del 
Consejo General 

Acción  SE 100% 100% 

3 
Elaboración de las guías de conducción para el desarrollo 
de las Sesiones del Consejo General 

Documento SE 100% 100% 

4 
Elaboración de los Proyectos de actas de las sesiones del 
Consejo General 

Documento SE 100% 100% 

5 
Entrega de los proyectos de actas de las sesiones del 
Consejo General a sus integrantes 

Acción SE 100% 100% 

6 
Operar el equipo de audio y video de la sala de sesiones del 
Consejo General 

Acción SE 100% 100% 

7 

Agregar al sistema de acuerdos la información respecto de 
las sesiones del Consejo General: actas, acuerdos, 
resoluciones y en su caso sus anexos para que se 
incorporen a la página de Internet del Instituto 

Acción SE 100% 100% 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 14.- Proporcionar apoyo logístico para que los órganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones 
 

Objetivo Particular: 2.- Preparación, desarrollo, soporte técnico, elaboración de: citatorios, orden del día y proyecto acta de las sesiones de la Junta Ejecutiva 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Formular los proyectos de los órdenes del día de las 
sesiones de la Junta Ejecutiva 

Documento  SE 100% 100% 

El 29 de noviembre la Junta Ejecutiva celebró 
la sesión ordinaria  

2 
Recibir e integrar mensualmente los informes de actividades 
de las Direcciones Ejecutivas y Unidades del Instituto 

Acción SE 100% 100% 

3 
Integrar la documentación para las sesiones de la Junta 
Ejecutiva 

Acción  SE 100% 100% 

4 
Elaboración de los proyectos de actas de las sesiones de la 
Junta Ejecutiva 

Documento SE 100% 100% 

5 
Operar el equipo de audio de la sala de sesiones de la 
Junta Ejecutiva 

Acción  SE 100% 100% 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales 
 

Estrategia: 14.- Proporcionar apoyo logístico para que los órganos colegiados del Instituto cumplan con sus funciones 
 

Objetivo Particular: 
3.- Actualización de la base de datos que contiene la información relativa a: actas, acuerdos, resoluciones, 

fotos, audio, video, orden del día y estadística de las sesiones del Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Mantener actualizado el archivo respecto de los acuerdos, 
las resoluciones y en su caso sus anexos, aprobados en las 
sesiones del Consejo General 

Acción SE 100% 100% Actividad permanente 

2 
Mantener actualizado el archivo de los videos de las 
sesiones del Consejo General 

Acción  SE 100% 100% Actividad permanente 

3 
Mantener actualizado el archivo de audio de las sesiones 
del Consejo General 

Acción SE 100% 100% Actividad permanente 

4 
Actualizar la estadística de las sesiones del Consejo 
General 

Acción SE 100% 100% Actividad permanente 

5 
Elaboración del disco compacto que contiene la información 
generada en las sesiones del Consejo General, para la 
entrega a sus integrantes 

Acción SE 30% 50% 
Se tiene recopilada la información generada 
hasta el mes de noviembre de 2013  
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O t r a s   A c t i v i d a d e s 

 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Asistencia de personal de la Secretaría Ejecutiva al evento 
realizado por el Partido Acción Nacional, para destinar y 
comprobar el 3% de su financiamiento público ordinario 
para la capacitación, promoción y desarrollo del liderazgo 
político de las mujeres 

Acción SE 100% 100% 

Los días 8 y 9 de noviembre, se llevó a cabo 
el curso para Autoridades Municipales 
denominado “Gobernanza Municipal 
Humanista” en el Hotel Hacienda Baruk, 
ubicado en la Escondida Zacatecas 

2 

Asistencia de personal de la Secretaría Ejecutiva al evento 
realizado por el Partido Acción Nacional, para destinar y 
comprobar el 3% de su financiamiento público ordinario 
para la capacitación, promoción y desarrollo del liderazgo 
político de las mujeres 

Acción SE 100% 100% 
El  21 de noviembre, se llevó a cabo el taller 
denominado “Desarrollo Político” en el Hotel 
Hacienda Baruk Teleférico, Zacatecas 

3 

Asistencia de personal de la Secretaría Ejecutiva al evento 
realizado por el Partido Revolucionario Institucional, para 
destinar y comprobar el 3% de su financiamiento público 
ordinario para la capacitación, promoción y desarrollo del 
liderazgo político de las mujeres 

Acción SE 100% 100% 

El  30 de noviembre, se llevó a cabo la 
Conferencia titulada violencia de género “El 
Orden de la Mujer en la Familia” en el Salón 
Calera Inn, del Municipio de Calera, 
Zacatecas 
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 19.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 1.- Monitoreo 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Elaboración de Síntesis Nacional Documento UCS 100% 100%  

2 Elaboración de Síntesis Local Documento UCS 100% 100%  

3 Realizar Monitoreo de Radio Acción UCS 100% 100%  

4 Realizar Monitoreo de TV Acción UCS 100% 100%  

5 Realizar Monitoreo de Internet Documento UCS 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 19.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 2.- Difusión 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Boletines de Prensa Multimedia UCS S/M S/M 
Se difundieron 9 boletines de prensa, 
fotografías, audio y video de las actividades 
relevantes del Consejo General del IEEZ 

2 Transmisión de Sesiones del Consejo General por Internet Audiovisual UCS S/M S/M 
Se transmiten por Internet las actividades 
relevantes del Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas  

3 
Grabación y edición de la Ceremonia de Conmemoración 
del 60 aniversario del Voto de las Mujeres en México 

Multimedia UCS 40% 90%  

4 
Grabación y edición de la Presentación del libro "María 
Esther Talamantes Perales nuestra sufragista Zacatecana" 

Multimedia UCS 50% 100%  
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Objetivo Estratégico: 1.- Organizar Procesos Electorales confiables y transparentes 
 

Estrategia: 19.- Fortalecimiento de la Imagen Institucional 
 

Objetivo Particular: 3.- Programa de Radio 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

4 Transmisión del Programa de Radio Audio UCS S/M S/M 

Se transmitieron 4 Programas de Radio 
“Diálogos en Democracia”, los días miércoles 
de 16:30 a 17:00 horas a través de la emisora 
XHZH Radio Zacatecas 
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Objetivo Estratégico: 2.- Operar el Servicio Profesional 
 

Estrategia: 1.- Programa de Formación y Desarrollo del Personal 
 

Objetivo Particular: 
1.- Elaboración del Programa de Formación y Desarrollo aplicable al personal  

de la Rama del Servicio Profesional Electoral y de la Rama Administrativa para el ejercicio 2014 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Integración de propuestas de contenido para el Programa 
de Formación y Desarrollo (DNC) 

Acción USPEyRA 100% 100% 

Se recibieron y analizaron las propuestas de 
los Diagnósticos de Necesidades de 
Capacitación (DNC) de las diversas áreas de 
la autoridad administrativa electoral 

2 
Presentación del Anteproyecto del Programa de Formación 
y Desarrollo para el Ejercicio 2014  

Acción USPEyRA 100% 100% 

El  11 de noviembre, se envió a la Secretaría 
Ejecutiva el Anteproyecto del Programa de 
Formación y Desarrollo del Ejercicio 2014, 
para su respectiva revisión y en su caso, 
someter a su aprobación por la Junta 
Ejecutiva 
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O t r a s   A c t i v i d a d e s 

 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Actualización de Expedientes del Personal Permanente del 
Instituto 

Acción USPEyRA 70% 70% 

Se actualizó el archivo del personal 
permanente del Instituto, que contiene los 
expedientes con los documentos del personal 
de la Rama del Servicio Profesional Electoral 
y de la Rama Administrativa 

2 
Aplicación del Programa de Seguimiento y Desarrollo 
Profesional (SEDEP) 

Acción USPEyRA 10% 10% 

Al cierre del mes de noviembre, se ha llevado 
a cabo la captura de expedientes del personal 
permanente del Instituto, en el Programa de 
Seguimiento y Desarrollo Profesional 
(SEDEP) 

3 
Apoyo Logístico en el Congreso Nacional de Estudios 
Electorales Federalismo Electoral: Experiencias Locales 

Acción USPEyRA 100% 100% 

El  6 de noviembre, se apoyó en mesas de 
registro del Congreso Nacional de Estudios 
Electorales Federalismo Electoral: 
Experiencias Locales 
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Objetivo Estratégico: 3.- Lograr mayor participación ciudadana y difundir la Cultura Cívica en el Estado 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 1.- Realizar Elecciones escolares 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Calendarización de elecciones escolares Acción DECECCPG 100% 100% 
Se recibió solicitud para la elección escolar de 
la Secundaria del Tecnológico de Monterrey 
en Guadalupe, Zac. 

2 Visita a escuelas para concertar fechas Acción DECECCPG 100% 100% 
Se visitó a la Secundaria del Tecnológico de 
Monterrey en Guadalupe, Zac. 

3 Visita a escuelas para designación de funcionarios Acción DECECCPG 100% 100% 
Se designaron Funcionarios de casilla en la 
Secundaria del Tecnológico de Monterrey en 
Guadalupe, Zac. 

4 Capacitación a funcionarios de casilla Acción DECECCPG 100% 100% 
Se capacitó Funcionarios de casilla en la 
Secundaria del Tecnológico de Monterrey en 
Guadalupe, Zac. 

5 Realización de elección escolar Acción 
DECECCPG 

DESPI 
100% 100% 

Se realizó la elección escolar en la 
Secundaria del Tecnológico de Monterrey en 
Guadalupe, Zac. participaron 186 hombres, 
83 mujeres con un total de 189 
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Objetivo Estratégico: 3.- Lograr mayor participación ciudadana y difundir la Cultura Cívica en el Estado 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 2.- Sexto Concurso Estatal sobre la vida y obra de Personas Zacatecanas Ilustres 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

12 Entrega de ensayos al Jurado en la Región Acción DECECCPG 50% 100% 

Se recibieron los trabajos ganadores de cada 
Zona Escolar participantes en las 13 
Regiones, resultado 2 ganadores en cada 
una, el primer lugar de cada Región pasa a la 
Fase Estatal 

13 Revisión de trabajos en la Región Acción DECECCPG 50% 100% 

Los miembros del jurado de cada Región 
calificaron los trabajos participantes de cada 
Zona Escolar, seleccionando un primero y 
segundo lugar en cada Región 

14 Resultados y premiación en la Región Acción DECECCPG 100% 100% 

Se calificaron los trabajos participantes de 
cada Región y se premió a las y los 
participantes que resultaron ganadores del 
primer y segundo lugar 

15 Recepción de trabajos ganadores de cada Región Acción DECECCPG 100% 100% 
Se recibieron los 13 trabajos ganadores de 
primer lugar, correspondientes a cada Región 
Escolar 

16 Revisión de trabajos ganadores de cada Región Acción DECECCPG 100% 100% 
Se entregó copia de los trabajos ganadores 
de primer lugar a cada uno de los integrantes 
del Jurado para su revisión y calificación 
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Objetivo Estratégico: 3.- Lograr mayor participación ciudadana y difundir la Cultura Cívica en el Estado 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 2.- Sexto Concurso Estatal sobre la vida y obra de Personas Zacatecanas Ilustres 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

17 Fallo del Jurado Estatal Acción DECECCPG 100% 100% 

Se realizó la reunión del jurado para 
determinar la calificación a los trabajos 
ganadores de cada Región, con el resultado 
siguiente: 
 
Primer Lugar: la alumna Fátima Villalobos 
Ortega, con el trabajo “Ilustre General 
Juchipilense Antonio Rosales”, de la Región 
04 de Tlaltenango, Zac. 
 
Segundo Lugar: la alumna Ana Grisel 
Bañuelos Muñoz, con el personaje “Jesús 
González Ortega”, de la Región 13 de 
Valparaíso, Zac. 
 
Tercer lugar: Desierto 
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Objetivo Estratégico: 3.- Lograr mayor participación ciudadana y difundir la Cultura Cívica en el Estado 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 5.- Preparar la Quinta Jornada Cívica Estatal Infantil y Juvenil 2013 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

15 
Producción de videomemoria de la Quinta Jornada Cívica 
Estatal Infantil y Juvenil 2013 

Acción DECECCPG 50% 50% 
Elaboración de Guión para Videomemoria de 
la Quinta Jornada Cívica Estatal Infantil y 
Juvenil 2013 
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Objetivo Estratégico: 3.- Lograr mayor participación ciudadana y difundir la Cultura Cívica en el Estado 
 

Estrategia: 2.- Difusión de la Cultura Cívica 
 

Objetivo Particular: 11.- Evento cívico en coordinación con municipios 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

5 Diseño y elaboración de manta Acción 
DECECCPG 

DESPI 
50% 100% 

Se terminó el diseño de la manta y se envió a 
la Dirección Ejecutiva de Administración y 
Prerrogativas para su impresión 

6 Diseño y elaboración de invitaciones Acción 
DECECCPG 

DESPI 
50% 100% 

Se terminó el diseño e impresión de las 
invitaciones que se enviaron al Ayuntamiento 
del Municipio de Villa de Cos para su 
distribución 

7 Elaboración y diseño de Trípticos Acción 
DECECCPG 

DESPI 
50% 100% 

Se elaboraron 400 Trípticos alusivos a la vida 
y obra del Dr. José María Cos y Pérez, para 
su distribución en el evento 

11 Realización y asistencia al evento Acción 
DECECCPG 

UCS 
100% 100% 

Se realizó el evento con la participación de 
Autoridades Municipales, del IEEZ, 
estudiantes de las escuelas primarias, 
secundarias y público en general  

12 Coordinación con la UCS para cubrir el evento Acción 
DECECCPG 

UCS 
100% 100% 

Se le solicitó a la UCS cubrir el evento con 
fotografía y video 

13 Coordinación con la UCS para editar Acción 
DECECCPG 

UCS 
100% 100% Se editó el evento en formato DVD 
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O t r a s   A c t i v i d a d e s 

 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Apoyo en la Elección de la Reina y Joven COBAEZ del 
municipio de Valparaíso, Zacatecas 

Acción 
DECECCPG 

DESPI 
100% 100% 

Se recibió solicitud de apoyo para la 
realización de la Elección de la Reina y Joven 
COBAEZ del municipio de Valparaíso, Zac. 
 
Se capacitó a alumnos funcionarios de casilla 
y se programaron las urnas electrónicas con 
las dos elecciones 
 
Con una participación de 689 mujeres y 381 
hombres, con un total de 1,070 estudiantes y 
ciudadanos en general 

2 
Separación de las actas y Lista Nominal de los paquetes 
electorales del Proceso Electoral 2013 

Acción 
DECECCPG 

DEOEPP 
100% 100% 

Se está apoyando a la DEOEPP en la 
separación de actas y Lista Nominal de los 
paquetes electorales del Proceso 2013 

3 
Apoyo en la elección de Comités de Participación Social en 
el municipio de Guadalupe 

Acción DECECCPG 100% 100% 

Se capacitó a 18 ciudadanos para fungir 
como Funcionarios de casilla en la elección 
de Comités de Participación Social en el 
Municipio de Guadalupe, Zac. 

4 Memoria del Proceso Electoral 2013 Acción 
SE 

UCS 
100% 100% 

Se elaboraron 2 capítulos respecto a las 
actividades de la DECECCPG y fueron 
remitidas a la Secretaría Ejecutiva para su 
compilación 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 2.- Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas 
 

Objetivo Particular: 1.- Implementar y Administrar Sistemas de Proceso Electoral 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

N/C 
Actualización del Sistema de Evaluación de Documentación 
Electoral 

Acción 
DEOEPP 

DESPI 
45% 85% 

- Se actualizó sistema de evaluación de 
documentación electoral para la captura y 
reporte de la documentación utilizada en el 
Proceso Electoral 2013 
 

- Se realizaron pruebas de captura en el 
módulo de actas de escrutinio y cómputo 
de la elección de diputados 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 2.- Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas 
 

Objetivo Particular: 2.- Administrar Sistemas Informáticos de Gestión 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Administrar Portal de Intranet Acción 
DESPI 

JE 
Actividad 
Permanente 

Actividad 
Permanente 

 

2 
Administrar Sistema de Sesiones y Acuerdos del Consejo 
General 

Acción 
DESPI 

SE 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
 

3 Administrar Sistema de Control de Recursos Humanos Acción 
DESPI 
DEAP 

Actividad 
Permanente 

Actividad 
Permanente 

 

4 Administrar Sistema de Control de Inventario Acción 
DESPI 
DEAP 

Actividad 
Permanente 

Actividad 
Permanente 

 

5 Administrar Sistema de Gestión de Solicitudes Internas Acción 
DESPI 

JE 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
 

6 
Administrar Sistema de Servicio Profesional y Rama 
Administrativa 

Acción 
DESPI 

JE 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

- Se realizaron nuevos ajustes de acuerdo 
a las necesidades de la Unidad del 
Servicio Profesional Electoral y de la 
Rama Administrativa 

 
- Se realizó cuenta de usuario para la Jefa 

de la Unidad del Servicio Profesional 
Electoral y de la Rama Administrativa, 
para la supervisión de captura de los 
expedientes del personal de Instituto 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 2.- Implementar, Mantener, Actualizar y Optimizar Sistemas 
 

Objetivo Particular: 3.- Implementar y Administrar el Programa de Resultados Electorales Preliminares 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

15 
Revisar los paquetes electorales utilizados en el Proceso 
Electoral 2013 

Acción DESPI 30% 30% 

Toma de fotos de 21 paquetes de diputados y 
11 paquetes de ayuntamientos, ubicados en 
la bodega del Instituto, etiquetados en el 
sistema PREP el día de la jornada electoral 
con el concepto “sin acta PREP” fuera del 
paquete, para la realización de estadístico  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 3.- Investigar, Desarrollar en su caso e implementar Soluciones Tecnológicas 
 

Objetivo Particular: 1.- Implementar Urna Electrónica 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

N/C Implementación de Urna Electrónica Acción  
DESPI 

DECECCPG 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Se llevó a cabo la implementación de urna 
electrónica en: 
 
- El COBAEZ Plantel Valparaíso, para la 

elección de la reina y el joven con una 
participación total de 1,070 personas, el 
22 de Noviembre 

 
- La Escuela Secundaria del ITESM 

Zacatecas, con una participación total de 
189 alumnos(as) el 28 de Noviembre  
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 
 

Objetivo Particular: 1.- Mantenimiento de Servidores y equipos de telecomunicaciones 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6 Monitoreo de servidores (actualizaciones y eventos) Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Monitoreo de eventos en servidores de DNS, 
Directorio Activo, Correo electrónico, 
Mensajería Instantánea y Antivirus 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 
 

Objetivo Particular: 2.- Mantener inventario de Bienes Informáticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Mantener actualizado inventario de bienes informáticos de 
las oficinas centrales, Consejos Distritales y Municipales 

Acción DESPI 
Actividad 

Permanente  
Actividad 

Permanente 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 
 

Objetivo Particular: 4.- Mantenimiento correctivo de bienes informáticos y soporte a usuarios 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Soporte a usuarios en oficinas centrales Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Presidencia: 
- Cambio de 2 equipos de cómputo, 

creación de respaldo, instalación de 
paquetería básica y configuración de red; 

- Configuración de 2 impresoras 
 
Consejeros Electorales: 
- Instalación, configuración y capacitación 

a Consejeras y Consejeros Electorales 
sobre el uso de Spark e intranet 

- Asignación de dirección IP y nombre de 
usuario a cada uno de los equipos; 

- Instalación de Office 2013; 
- Cambio de 2 equipos de cómputo 

creación de respaldo, instalación de 
paquetería básica y configuración de red 

- Configuración de 2 impresoras; 
-  Cambio de No-Break; 
- Preparación de 6 Laptop para las 

Consejeras y Consejeros Electorales 
(formateo, configuración de red, 
instalación de programas y antivirus) 

 
Secretaría Ejecutiva: 
- Cambio de 5 equipos de cómputo, 

creación de respaldo, instalación de 
paquetería básica y configuración de red; 

- Configuración de 5 impresoras 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 
 

Objetivo Particular: 4.- Mantenimiento correctivo de bienes informáticos y soporte a usuarios 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Soporte a usuarios en oficinas centrales Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Secretaría Ejecutiva: 
- Cambio de 2 equipos de cómputo, 

creación de respaldo, instalación de 
paquetería básica y configuración de red 
en Oficialía de Partes; 

- Configuración de 2 impresoras en 
Oficialía de Partes 

 
Dirección Ejecutiva de Administración y 
Prerrogativas: 
- Cambio de 4 equipos de cómputo, 

creación de respaldo, instalación de 
paquetería básica y configuración de red 

- Configuración de 4 impresoras; 
- Soporte técnico con impresora ubicada 

en Recursos Financieros 
 
Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos: 
- Cambio de 3 equipos de cómputo, 

creación de respaldo, instalación de 
paquetería básica y configuración de red; 

- Configuración de 3 impresoras 
 
Dirección Ejecutiva de Sistemas y Programas 
Informáticos: 
- Cambio de un equipo de cómputo, 

creación de respaldo, instalación de 
paquetería básica y configuración de red; 

- Configuración de una impresora 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 5.- Asegurar disponibilidad de Hardware y Software en buenas condiciones 
 

Objetivo Particular: 4.- Mantenimiento correctivo de bienes informáticos y soporte a usuarios 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Soporte a usuarios en oficinas centrales Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Dirección Ejecutiva de Sistemas y Programas 
Informáticos: 
- Restauración de 2 equipos de cómputo 

del área de diseño grafico (instalación de 
software adicional y configuración de 
impresoras en red) 

-  Preparación de equipo de cómputo para 
personal que está realizando su servicio 
social en el área de diseño grafico; 

- Formateo, instalación de paquetería 
básica y antivirus a 4 equipos de 
cómputo; 

- Preparación de 6 Laptop para uso 
(formateo instalación de antivirus y 
paquetería básica) 

 
Revisión de candidatos y autoridades 
resultantes 2013 para publicar en el Portal de 
Elecciones en México e impresión de la 
información para entregar a Jurídicos para 
validación 

3 Digitalización e impresión de documentos Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Se digitalizó síntesis local y de revistas 
 
Se digitalizaron documentos a las siguientes 
áreas: 
- Presidencia 
- Secretaría Ejecutiva 
- Dirección Ejecutiva de Asuntos Jurídicos 
- Unidad de Acceso a la Información Pública 
- Oficialía de Partes 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 6.- Hacer disponible la información institucional a clientes internos y externos 
 

Objetivo Particular: 1.- Mantener actualizados los sitios Web del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1  Mantener actualizados los sitios Web del Instituto Acción 
JE 

DESPI 
UAIP 

Actividad 
Permanente 

Actividad 
Permanente 

- Actualización en el portal del IEEZ de las 
páginas del Consejo General, directorio, 
estructura, directorio de partidos políticos 
y marco jurídico 

 
- Publicación de estadísticas de 

candidaturas del Proceso Electoral 2013 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 6.- Hacer disponible la información institucional a clientes internos y externos 
 

Objetivo Particular: 2.- Mantener actualizado el portal de Intranet 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1  Mantener actualizado el portal de Intranet Acción 
JE 

DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Actualización permanente en el portal de 
intranet:  
 
- Última sesión del Consejo General 
 
- Publicación de Síntesis de prensa Local, 

Nacional, Radio y Televisión 
 
- Acuerdos del Consejo General 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 7.- Infraestructura de red 
 

Objetivo Particular: 1.- Administrar servicios de infraestructura de red interna 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Administrar servidores de aplicaciones Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
 

2 Administrar servidores de base de datos Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
 

3 Administrar servidor y cuentas de mensajería interna Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración y monitoreo de Cuentas del 
Servidor de Mensajería Interna 

4 Administrar servidor y cuentas de directorio activo Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración y monitoreo de Cuentas de 
Directorio Activo 

5 Administrar servidor y cuentas de correo interno institucional Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración de Cuentas de Correo 
Electrónico 

6 
 
Administrar servidor y cuentas de servidor de archivos 
 

Acción 
 

DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración de cuentas de recurso en red 
para respaldo de información 

7 Administrar servidor de DNS Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Monitoreo y administración de servidores 
DNS 

8 Administrar servidor de antivirus Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 

Administración y Configuración de solución 
antivirus empresarial en servidor de 
producción para las áreas del Instituto 

9 Administrar firewall y switchs Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
 

10 Instalación y mantenimiento de servicios de red Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Monitoreo y Administración de los servicios de 
infraestructura de red 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 7.- Infraestructura de red 
 

Objetivo Particular: 1.- Administrar servicios de infraestructura de red interna 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

11 Administrar servicios de red inalámbricos Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
Administración y configuración de cuentas 
para red inalámbrica 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 7.- Infraestructura de red 
 

Objetivo Particular: 2.- Gestionar y en su caso configurar servicios de telecomunicaciones 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2 Administrar el servicio de Internet del Instituto Acción DESPI 
Actividad 

Permanente 
Actividad 

Permanente 
 

N/C 
Instalación, configuración y actualización de sistema en 
servidor de Producción 

Acción DESPI 100% 100% 

Instalación, Configuración y actualización de 
Sistema Operativo en Servidor de Producción, 
así como la creación de una imagen base 
para la implementación de maquinas virtuales 
en ese mismo Servidor 

N/C 
Instalar y configurar en servidores el servicio de correo 
interno 

Acción DESPI 70% 70% 

- Se realizó la instalación y configuración 
en Servidor de Producción de los roles 
de Active Directory, DNS, DHCP y WINS, 
se implementó también la función de 
replicación de los servicios de Active 
Directory, DNS y WINS 

 
- Se realizó la instalación y configuración 

del servicio de Exchange 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de materiales y documentos 
 

Objetivo Particular: 2.- Memoria del Proceso Electoral 2013 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Diseño Editorial de Memoria Electoral Documento DESPI   

Memoria Electoral 
 
- Gráficas para el anexo estadístico de los 

Municipios y Distritos  

 

- Capítulo de Sistemas 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de materiales y documentos 
 

Objetivo Particular: 3.- Elaboración de diseño de: convocatorias, manuales, folletos, trípticos, gafetes, etc. 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2  Diseño y Elaboración  Documento  DESPI 
Acción 

Permanente 

Acción 
Permanente 

- Foro Nacional Candidaturas 
Independientes: 

- Diseño, impresión y corte de 
reconocimientos para la fase regional, 
primer lugar, segundo lugar, finalista y 
participantes del Sexto Concurso Estatal 
de Personas Zacatecanas Ilustres; 

- 10 años de las cuotas de género 

 Diseño, impresión y corte de programas;  

 Diseño, impresión y corte de 

reconocimientos;  

 Diseño, impresión y corte de 

personificadores  

- Diseño, impresión y corte de 
personificadores de los Consejeros 
Electorales para la Sala de Sesiones del 
Consejo General; 

- Homenaje del Dr. José María Cos y Pérez 
en su CXCIV aniversario luctuoso; 

 Diseño, impresión y corte de Invitaciones  

 Diseño y envío a proveedor de lona;  

 Diseño, impresión y corte de 

personificadores  

- Impresión y corte de 10 juegos, Manual de 
Organización y Catálogos de Cargos y 
Puestos 2012; 

- Impresión y corte de 10 juegos del 
Compendio Electoral 2013; 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de materiales y documentos 
 

Objetivo Particular: 3.- Elaboración de diseño de: convocatorias, manuales, folletos, trípticos, gafetes, etc. 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2  Diseño y Elaboración  Documento  DESPI 
Acción 

Permanente 

Acción 
Permanente 

- Diseño impresión y corte de 160 de 4 
diseños de folletos para el día Internacional 
de la eliminación de la violencia contra las 
mujeres; 

- Diseño y envío a proveedor de etiquetas de 
agua institucional; 

- Diseño y archivo para proveedor de portada 
de la Compilación de Ordenamientos 
Electorales 

 

2  Diseño y Elaboración  Documento  DESPI 
Acción 

Permanente 

Acción 
Permanente 

En este mes se imprimieron 62 credenciales 
de los integrantes de los Ayuntamientos de: 
 
Calera    1  
Chalchihuites   2  
Concepción del Oro  2 
Cuauhtémoc    1 
Genaro Codina    5 
Gral Francisco R Murguía  1 
Guadalupe   2 
Huanusco   1 
Juan Aldama   1 
Loreto    6 
Luis Moya   1 
Miguel Auza   4 
Momax    1 
Morelos    3 
Pánuco    1 
Pinos    1 
Río Grande   2 
Santa María de la Paz  1 
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Objetivo Estratégico: 4.- Desarrollar e implementar soluciones de tecnología para soportar procedimientos electorales y administrativos 
 

Estrategia: 8.- Diseño gráfico de materiales y documentos 
 

Objetivo Particular: 3.- Elaboración de diseño de: convocatorias, manuales, folletos, trípticos, gafetes, etc. 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

2  Diseño y Elaboración  Documento  DESPI 
Acción 

Permanente 

Acción 
Permanente 

En este mes se imprimieron 62 credenciales 
de los integrantes de los Ayuntamientos de: 
 
Sombrerete    1 
Tabasco    9 
Tepetongo    1 
Teul de González Ortega   1 
Tlaltenango de Sánchez Román 1 
Valparaíso   4 
Vetagrande   2 
Villa de Cos   2 
Villa Hidalgo   3 
Villanueva   1 
Zacatecas   1 
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar proyectos de mejora continua 
 

Estrategia: 1.- Incrementar la competividad del IEEZ 
 

Objetivo Particular: 1.- Dar seguimiento a las 5 “s” 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Implementar proyectos de mejora continua Acción DEAP 100% 100% 

- Mantenimiento a los vehículos números 
económicos: Chevy 27 y 29, Silverado 
26 y 29, Express 41 y Stratus 2005 

 
- Apoyo con vehículos a diferentes áreas 

del Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas 

 
- Impresión de lona para el CXCIV 

Aniversario luctuoso de Dr. José María 
Cos y Pérez 

 
- Mantenimiento a las oficinas centrales 

del Instituto Electoral del Estado de 
Zacatecas 
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad 
 

Estrategia: 1.- Incrementar la competitividad del IEEZ 
 

Objetivo Particular: 2.- Implementar el sistema de calidad, administración contable, presupuestal y financiera 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Implementar la estructura contable, presupuestal y 
financiera 

Documento DEAP 5% 95%  

2 Establecer el sistema de revisión de armonización contable Documento DEAP 5% 95%  

3 Implementación del sistema de gestión de calidad  Documento DEAP 1% 99%  
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Objetivo Estratégico: 5.- Implementar sistemas de calidad 
 

Estrategia: 5.- Implementar sistemas de calidad 
 

Objetivo Particular: 2.- Fortalecimiento y desarrollo institucional  
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Se elaboró el informe financiero del Instituto Electoral del 
Estado de Zacatecas, correspondiente al mes de octubre 
del 2013 

Documento DEAP 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 1.- Brindar asesoría a los órganos del Instituto, a la ciudadanía y a los partidos políticos que lo requieran 
 

Objetivo Particular: 1.- Brindar asesoría y apoyo jurídico a los órganos del instituto y emitir opiniones jurídicas en los asuntos encomendados 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.1.1 

Notificación del Acuerdo aprobado por el Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, en la sesión 
extraordinaria del 20 de noviembre del presente año, a los 
Partidos Políticos: de la Revolución Democrática y 
Movimiento Ciudadano 

Documento  DEAJ 100% 100% Acuerdo: ACG-IEEZ-102/V/2013 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 1.- Brindar asesoría a los órganos del Instituto, a la ciudadanía y a los partidos políticos que lo requieran 
 

Objetivo Particular: 2.- Dar contestación a las solicitudes y consultas realizadas por la ciudadanía y/o partidos políticos, que se le encomienden 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.1.2 
Elaboración de oficio número IEEZ-02/2710/13, dirigido al 
C. Felipe Reyes Martínez 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.2 
Elaboración de oficio número IEEZ-02-2721/13, dirigido al 
C. Juan Antonio Muro Murillo  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.2 
Elaboración del oficio número IEEZ-02-2764/13, dirigido al 
C. Luis Bernardo Mares Castruita  

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.1.2 
Elaboración de oficio número IEZZ-02/2660/13, dirigido al 
C. Carlos Aurelio Peña Badillo  

Documento  DEAJ 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 6.- Garantizar la legalidad en la emisión de los actos 
 

Objetivo Particular: 1.- Elaborar proyectos de acuerdos, resoluciones y dictámenes que emita el Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6.6.1 

Elaboración del proyecto de Acuerdo del Consejo General 
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que 
se aprueba la integración de las Comisiones de 
Organización Electoral y Partidos Políticos; del Servicio 
Profesional Electoral; de Administración y Prerrogativas; de 
Capacitación Electoral y Cultura Cívica con Perspectiva de 
Género; de Asuntos Jurídicos; de Sistemas y Programas 
Informáticos; de Comunicación Social; de Paridad entre los 
Géneros; y la de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública 

Documento  DEAJ 100% 100%  

6.6.1 

Elaboración del proyecto de Resolución del Consejo 
General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por 
la que se da cumplimiento a la sentencia emitida por el 
Tribunal de Justicia Electoral del Poder Judicial del Estado 
de Zacatecas, respecto del recurso de revisión SU-RR-
020/2013, promovido por el Partido Revolucionario 
Institucional en contra de la resolución RCG-IEEZ-
047/IV/2013, recaída en el procedimiento administrativo 
sancionador electoral especial identificado con la clave 
PAS-IEEZ-SE-ES-032/2013-II 

Documento  DEAJ 100% 100%  
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No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

o/f 
Elaboración del concentrado digital de resoluciones 
publicadas en internet de la Sala Superior del Tribunal 
Electoral del Poder Judicial de la Federación  

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Actualización de Tesis de Jurisprudencias y Tesis 
Relevantes emitidas por el Tribunal Electoral del Poder 
Judicial de la Federación  

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Elaboración de la memoria de las Candidaturas 
Independientes  

Documento  DEAJ 100% 20%  

o/f 

Coadyuvar en la logística y organización del XXIV Congreso 
Nacional de Estudios Electorales. SOMEE respecto a 
Federalismo Electoral: Experiencias Locales que se llevó a 
cabo en Zacatecas, Zac. 

Documento  DEAJ 100% 100%  

o/f  
Digitalización del registro de candidaturas del Proceso 
Electoral 2007 de los diferentes partidos políticos y medios 
de impugnación del 2007  

Acción  DEAJ 100% 100%  

o/f 
Revisión de la base de datos de las candidaturas 
registradas por los partidos políticos, coalición y candidatos 
independientes en el Proceso Electoral 2013 

Acción  DEAJ  100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 1.- Atención ciudadana 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Recibir y contestar las solicitudes de acceso a la 
información pública  

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

100% 66% 
Se recibieron 3 solicitudes de información, de 
las cuales 2 fueron atendidas 

2 
Realizar los trámites ante las áreas del Instituto para 
atender las solicitudes de acceso a la información que se 
presenten 

Acción 
Documento 

 
UAIP 

8.4% 92.4% Actividad permanente 

3 
Seguimiento a los trámites ante las áreas del Instituto para 
atender las solicitudes de acceso a la información que se 
presenten 

 
Acción 

 
UAIP 8.4% 92.4% Actividad permanente 

4 
Asesoría a los peticionarios en el llenado de la solicitud de 
acceso a la información 

Acción 
Documento 

UAIP 8.4% 92.4% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 2. Recabar y actualizar la información a publicarse en el Portal de Transparencia del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

3 
Recopilar los Acuerdos del Consejo General que deban 
publicarse en el portal de transparencia 

Acción 
Documento 

UAIP  
SE 

8.4% 92.4% Actividad permanente 

4 

Someter a consideración de la Comisión para la 
Transparencia y Acceso a la Información del Instituto, la 
información a integrar, actualizar o retirar del portal de 
transparencia 

Acción 
Documento 

SE 
UAIP 

8.4% 92.4% Actividad permanente 

5 
Solicitar a la DESPI, impactar las actualizaciones en el 
portal de Transparencia 

Acción 
Documento 

UAIP 
DESPI 

8.4% 92.4% Actividad permanente 

6 

Coordinarse con la Comisión Estatal de Acceso a la 
Información Pública, para informarse del período en que se 
realizará la revisión del cumplimiento de los artículos 11 y 
18 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública del Estado de Zacatecas, en el portal de 
Transparencia 

Acción 
Documento 

UAIP  
SE 

 100% Evaluación de la página por la CEAIP 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 4.- Elaborar estadísticas de consultas y accesos a la Página de Transparencia del Portal de Internet del Instituto 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Llevar un conteo mensual del número de accesos al portal 
de Transparencia 

Acción 
Documento 

UAIP 8.4% 92.4% 

Del primero al treinta de noviembre, la página 
web del Instituto recibió 72,038 visitas, de las 
cuales 69,378 corresponden a visitas o 
consultas a la información de oficio publicada 
en cumplimiento de la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública del Estado 
de Zacatecas 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 5.- Difundir la cultura de la transparencia y acceso a la información pública 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Rendir informe mensual a la CEAIP, respecto al trámite de 
las solicitudes de acceso a la información presentadas ante 
la Unidad 

Acción 
Documento 

UAIP  
SE 

8.4% 92.4% 

El 7 de noviembre del año en curso, se envío 
a la CEAIP mediante oficio IEEZ-02-UAIP-
208/13, el informe mensual correspondiente al 
trámite de las solicitudes de acceso a la 
información que se recibieron del primero al 
treinta y uno de octubre  

4 
En coordinación con la UCS, multiplicar el mensaje de la 
importancia de la cultura de la Transparencia, a través de 
spot publicitario en medios de comunicación 

Acción 
Documento 

UAIP 
UCS 

8.4% 92.4% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 
7.- Actualización del marco normativo interno en materia de transparencia, el derecho de acceso a la información  

y protección de datos personales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Recopilar y sistematizar la bibliografía, normatividad, 
legislación, tesis y criterios vigentes en materia de 
transparencia, derecho de acceso a la información pública y 
protección de datos personales 

Acción 
Documento 

UAIP 8.4% 92.4% Actividad permanente 

2 

Informar a la Comisión de Transparencia y Acceso a la 
Información, sobre la actualización de material bibliográfico, 
normatividad, tesis y criterios vigentes en materia de 
transparencia, derecho de acceso a la información pública y 
protección de datos personales 

Acción 
Documento 

UAIP 8.4% 92.4% Actividad Permanente 

 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
52 

 

Objetivo Estratégico: 6.- Preservar los principios rectores de la materia 
 

Estrategia: 9.- Garantizar a la ciudadanía la transparencia, el derecho de acceso a la información pública y protección de datos personales en posesión del Instituto 
 

Objetivo Particular: 
8.- Actualizar de la bibliografía, normatividad, legislación, tesis y criterios en materia de transparencia,  

derecho de acceso a la información y protección de datos personales 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Revisar los portales institucionales del Tribunal Electoral del 
Poder Judicial de la Federación, el Instituto Federal 
Electoral, el Instituto Federal de Acceso a la Información y 
Protección de Datos, y la Comisión Estatal para el Acceso a 
la Información Pública, para detectar información relevante 
en materia de transparencia 

Acción UAIP 8.4% 92.4% Actividad permanente 

2 
Informar a la Comisión de Transparencia y Acceso a la 
Información e integrantes de la Junta Ejecutiva, respecto a 
la información relevante en materia de transparencia 

Acción UAIP 8.4% 92.4% Actividad permanente 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos 
 

Estrategia: 1.- Apoyar a los partidos políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 
 

Objetivo Particular: 1.- Facilitar el otorgamiento de prerrogativas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Entrega de 50% de prerrogativas en 12 ministraciones para 
gasto ordinario 2013 a los partidos políticos, por medio de 
transferencia electrónica 

Documento DEAP 100% 100% 

Entrega de prerrogativas correspondientes al 
mes de noviembre a los partidos políticos: 
Partido Acción Nacional, Partido 
Revolucionario Institucional, Partido de la 
Revolución Democrática, Partido del Trabajo, 
Partido Verde Ecologista de México, Partido 
Movimiento Ciudadano y Partido Nueva 
Alianza  
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos 
 

Estrategia: 2.- Apoyar a los partidos políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 
 

Objetivo Particular: 1.- Revisión de informes de partidos políticos, rendición de cuentas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Revisión de las segundas respuestas de los partidos 
políticos, sobre los errores u omisiones detectados así 
como solicitudes de documentación complementaría, 
derivados de la revisión de gabinete de los informes 
financieros de campaña, correspondientes al Proceso 
Electoral 2013 

Documento DEAP 95% 100% 
Se revisó a los partidos PRI, PT, PVEM, PMC 
y PNA y a la Coalición “Alianza Rescatemos 
Zacatecas” 

2 

Revisión de las segundas respuestas de los candidatos 
independientes, sobre los errores u omisiones detectados, 
así como solicitudes de documentación complementaria, 
derivados de la revisión de gabinete de los informes 
financieros de campaña, correspondientes al Proceso 
Electoral 2013 

Documento DEAP 95% 100% 

Se revisaron respuestas de Raúl de Luna 
Tovar, Israel Espinoza Jaime, Cesar Gerardo 
González Zavala, Florentino Gómez Lara, 
Rogelio Cárdenas Hernández, Miguel Morales 
García, Víctor Manuel Guerrero Cruz y 
Gerardo Carrillo Nava 

3 

Revisión de las segundas respuestas de los candidatos 
independientes, sobre los errores u omisiones detectados, 
así como solicitudes de documentación complementaria, 
derivados de la verificación física de la documentación 
comprobatoria y justificativa de los ingresos y los gastos de 
campaña, correspondientes al Proceso Electoral 2013 

Documento DEAP 95% 100% 

Se revisaron respuestas de Israel Espinoza 
Jaime, Cesar Gerardo González Zavala, 
Florentino Gómez Lara y Miguel Morales 
García 

4 

Revisión de las primeras respuestas de los partidos 
políticos, sobre los errores u omisiones detectados, así 
como solicitudes de documentación complementaria, 
derivados de la verificación física de la documentación 
comprobatoria y justificativa de los ingresos y los gastos de 
campaña, correspondientes al Proceso Electoral 2013 

Documento DEAP 100% 100% 
Se revisó al PRI, PT y a la Coalición “Alianza 
Rescatemos Zacatecas”  

5 

Recepción y revisión de las primeras respuestas de los 
partidos políticos, sobre los errores u omisiones detectados, 
así como solicitudes de documentación complementaria, 
derivados de la verificación física de la documentación 
comprobatoria y justificativa de los ingresos y los gastos de 
campaña, correspondientes al Proceso Electoral 2013 

Documento DEAP 100% 100% Se recibió y revisó al PMC y PNA 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos 
 

Estrategia: 2.- Apoyar a los partidos políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 
 

Objetivo Particular: 1.- Revisión de informes de partidos políticos, rendición de cuentas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6 

Notificación final a los candidatos independientes, sobre los 
errores u omisiones detectados, así como solicitudes de 
documentación complementaria, derivados de la revisión de 
gabinete de los informes financieros de campaña 
correspondientes al Proceso Electoral 2013 

Documento DEAP 100% 100% 

Se les notificó a los CC. Raúl de Luna Tovar, 
Israel Espinoza Jaime, César Gerardo 
González Zavala, Florentino Gómez Lara, 
Rogelio Cárdenas Hernández, Rigoberto 
López Martínez, Miguel Morales García, 
Víctor Manuel Guerrero Cruz y Gerardo 
Carrillo Nava 

7 

Notificación final a los candidatos independientes, sobre los 
errores u omisiones detectados, así como solicitudes de 
documentación complementaria, derivados de la verificación 
física de la documentación comprobatoria y justificativa de 
los ingresos y gastos de campaña, correspondientes al 
Proceso Electoral 2013 

Documento DEAP 100% 100% 

Se les notificó a los CC. Israel Espinoza 
Jaime, César Gerardo González Zavala, 
Florentino Gómez Lara, Miguel Morales 
García y Víctor Manuel Guerrero Cruz 

8 
Revisión a los partidos políticos sobre los gastos directos e 
indirectos por actividades especificas correspondientes al 
tercer trimestre del ejercicio fiscal 2013 

Documento DEAP 100% 100% Se recibió al PRI y PVEM 

9 

Revisión a los partidos políticos sobre los gastos erogados 
por concepto de promoción del liderazgo político de las 
mujeres, correspondientes al tercer trimestre del ejercicio 
fiscal 2013 

Documento DEAP 100% 100% Se revisó al PRI y PVEM 

10 

Primera notificación a los partidos políticos, sobre los 
errores u omisiones detectados, respecto a los gastos 
directos e indirectos por actividades especificas, 
correspondientes al tercer trimestre del ejercicio fiscal 2013 

Documento DEAP 100% 100% Se notificó al PAN, PRD, PVEM y PNA 

11 

Notificación final a los partidos políticos, sobre los errores u 
omisiones detectados, respecto a los gastos directos e 
indirectos por actividades especificas, correspondientes al 
tercer trimestre del ejercicio fiscal 2013 

Documento DEAP 100% 100% Se notificó al PRI 
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el sistema de partidos políticos 
 

Estrategia: 2.- Apoyar a los partidos políticos en el cumplimiento de requisitos reglamentarios 
 

Objetivo Particular: 1.- Revisión de informes de partidos políticos, rendición de cuentas 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

12 

Primera notificación a los partidos políticos, sobre los 
errores u omisiones detectados, respecto a los gastos 
erogados por concepto de promoción del liderazgo político 
de las mujeres, correspondientes al tercer trimestre del 
ejercicio fiscal 2013 

Documento DEAP 100% 100% 

Se notificó a los partidos políticos:  Partido 
Acción Nacional, Partido de la Revolución 
Democrática , Partido Verde Ecologista de 
México  y Partido Nueva Alianza  

13 

Notificación final a los partidos políticos, sobre los errores u 
omisiones detectados, respecto a los gastos erogados por 
concepto de promoción del liderazgo político de las 
mujeres, correspondientes al tercer trimestre del ejercicio 
fiscal 2013 

Documento DEAP 100% 100% 
Se notificó al Partido Revolucionario 
Institucional  

14 
Revisión de gabinete de los informes financieros de gasto 
ordinario de los partidos políticos, correspondientes al tercer 
trimestre del ejercicio fiscal 2013 

Documento DEAP 20% 20% 

Se revisó al Partido Acción Nacional, Partido 
Revolucionario Institucional, Partido de la 
Revolución Democrática, Partido del Trabajo, 
Partido Verde Ecologista de México, Partido 
Movimiento Ciudadano  y Partido Nueva 
Alianza  
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Objetivo Estratégico: 7.- Fortalecer el Sistema de Partidos Políticos 
 

Estrategia: 3.- Mantener actualizados los registros de los Partidos Políticos 
 

Objetivo Particular: 1.- Actualizar y sistematizar la información sobre las estructuras de los partidos políticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Mantener actualizado el registro de las acreditaciones de 
los partidos políticos ante el IEEZ 

Registro DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

2 
Mantener actualizado el registro de los integrantes de los 
órganos directivos de los partidos políticos en su ámbito 
estatal, distrital y municipal 

Registro DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

3 Registrar los documentos básicos de los partidos políticos Registro DEOEPP 100% 100% 
Actividad permanente 
 
Se tiene actualizado 

4 
Mantener actualizado el registro de los representantes de 
los partidos políticos ante los órganos del IEEZ 

Registro DEOEPP 100% 100% 

El  29 de noviembre, se recibió documento 
signado por los miembros de la Comisión 
Coordinadora Nacional del PT, mediante el 
cual informan la ratificación del nombramiento 
de la C. Geovanna del Carmen Bañuelos de 
la Torre, como Comisionada Política Nacional 
del PT 
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O t r a s   A c t i v i d a d e s 

 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 Clasificación de la Documentación  Actividad DEOEPP 100% 100% 

Se continúa extrayendo de los Paquetes 
Electorales las Actas de la Jornada Electoral, 
para iniciar las actividades programadas de 
Análisis de las Actas de la Jornada Electoral y 
Actas de Escrutinio y Cómputo 

2 Clasificación de la Documentación Actividad DEOEPP 100% 100% 

Se están separando y agrupando los 
paquetes que mediante selección aleatoria, 
van a ser objeto de revisión de los paquetes 
electorales utilizados en el Proceso Electoral 
2013, para dar cumplimiento a la actividad 
programada en el Objetivo Estratégico 
4.2.3.15 

3 Clasificación de la Documentación Actividad DEOEPP 100% 100% 

Se continúa extrayendo de los Paquetes 
Electorales los Listados Nominales, para estar 
en posibilidades de llevar a cabo en su 
oportunidad, los trabajos relacionados con el 
perfil socio demográfico del voto 2013 en el 
Estado de Zacatecas 

4 
Solicitudes de préstamo de material electoral 
 

Actividad DEOEPP 100% 100% 

Se entregó en calidad de préstamo, el 
siguiente material: 
 

- 20 urnas, 20 juegos de mamparas y 40 
tintas indelebles a la Presidencia 
Municipal de Guadalupe, el 6 de 
noviembre 

 
- 1 urna, 1 mampara completa al Sindicato 

del ISSSTE 

5 
Lineamientos para la Constitución y Registro de Partidos 
Políticos Estatales 

Documento DEOEPP 100% 100% 

En la última semana de noviembre, se 
revisaron los Lineamientos para la 
Constitución y Registro de Partidos Políticos 
Estatales y se turnaron a la Dirección 
Ejecutiva de Asuntos Jurídicos las propuestas 
de reforma 
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O t r a s   A c t i v i d a d e s 

 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

6 Manual de Organización y Catálogo de Cargos y Puestos Documento DEOEPP 100% 100% 

Se revisó y analizó el Manual de Organización 
y Catálogo de Cargos y Puestos, se está 
proponiendo una restructuración del 
organigrama de la Dirección, lo que implicó un 
cambio en las funciones de cada una de las 
Coordinaciones 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 
1.- Alcanzar al menos el 40% para las mujeres en puestos de elección popular en el Proceso Electoral 2013,  

en los términos previstos por la normatividad electoral vigente 
 

Objetivo Particular: 
3.- Correlación el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en el Proceso Electoral estatal de 2013,  

con el Índice de Potenciación de Género IPG del Estado 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Realización del Informe Especial, relativo a la situación 
general que guarda el impulso a la participación política de 
las mujeres en el Estado 

Documento DEPG 100% 100% 

El Informe incluye el análisis correlativo entre 
el acceso de las mujeres zacatecanas a los 
cargos de toma de decisiones y el Índice de 
Potenciación de Género en el Estado 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 
1.- Alcanzar al menos el 40% para las mujeres en puestos de elección popular en el Proceso Electoral 2013,  

en los términos previstos por la normatividad electoral vigente 
 

Objetivo Particular: 
4. Realizar el Informe Especial que guarda el Impulso a la Participación Política de las Mujeres  

en el Estado de Zacatecas en los términos que lo mandata la Ley orgánica del IEEZ 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Realización del Informe Especial, relativo a la situación 
general que guarda el impulso a la participación política de 
las mujeres en el Estado 

Documento DEPG 80% 80% 
Se ha ido entregando para su lectura a las 
consejeras de la Comisión de Paridad entre 
los Géneros 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 
2.- Intervenir educativamente para que el personal del IEEZ asuma valores de equidad, igualdad y paridad entre los géneros,  

así como el conocimiento de los derechos humanos de primera, segunda y tercera generación 
 

Objetivo Particular: 1.- Programa Anual de Capacitación en Materia de Derechos Humanos, Equidad, Igualdad y Paridad entre los Géneros para el personal del IEEZ 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Asistencia al 2do. Módulo “Diplomado Internacional en 
Estudios Avanzado en Política y Género” 

Acción DEPG 100% 100% 

Se llevó a cabo en la Ciudad de México los 
días 22 y 23 de Noviembre 
 
Asistieron: 
 
Dra. Alicia Villaneda González 
Lic. Ana Claudia Nuñez Vargas. 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 
4.- Capacitar a la militancia y dirigencia de los partidos políticos en el cumplimiento de la normatividad electoral relativa a la asignación  
y distribución de candidaturas, así como a la asignación de presupuestos para capacitación en materia de equidad entre los géneros 

 

Objetivo Particular: 2.- Atender las solicitudes de capacitación que hagan los Partidos Políticos a la Dirección 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Impartición de la conferencia: “Empoderamiento de la 
Mujer”, por la Dra. Alicia Villaneda, evento realizado por el 
Partido Acción Nacional 

Acción DEPG 100% 100% 
Se llevó a cabo en el Hotel Hacienda Baruk el  
21 de Noviembre 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 
7.- Interrelacionar a las mujeres militantes y simpatizantes de los partidos políticos, organizaciones de la sociedad civil  

con vocación de trabajo de género y entidades públicas, para fomentar el empoderamiento y liderazgo político de las mujeres 
 

Objetivo Particular: 
3.- Asistencia y participación en eventos convocados por instituciones académicas, gubernamentales,  
así como de partidos políticos y OSC, relacionados con el impulso del liderazgo político de las mujeres 

 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Asistencia al XXIV Congreso Nacional de Estudios 
Electorales. Federalismo Electoral: Experiencias Locales  

Acción DEPG 100% 100% 
 Los días 6, 7 y 8 de noviembre, se llevó a 
cabo en la Ciudadela del Arte 

2 

Presentación del libro “María Esther Talamantes Perales 
nuestra Sufragista Zacatecana”, dentro del Marco XXIV 
Congreso Nacional de Estudios Electorales. Presentado por 
la Dra. Leticia Catalina Soto Acosta, Consejera Presidenta 
del IEEZ y la Dra. Alicia Villaneda González 

Acción DEPG 100% 100% 
Apoyo y acompañamiento del Ing. Miguel 
Martínez Domínguez a la Ciudadela del Arte 

3 

Participación como moderadora en el “Seminario Estatal 
para la Igualdad”, por parte de la Dra. Alicia Villaneda. 
Evento organizado por la Secretaria de las Mujeres 
Zacatecanas, en Conmemoración del Día Internacional de 
la Eliminación de la Violencia contra las Mujeres 

Acción DEPG 100% 100% 

Los días 25 y 26 de noviembre en el Auditorio 
del Museo de Arte Abstracto “Manuel 
Felguérez” 
 
Asistieron: 
 
Dra. Alicia Villaneda González 
Lic. Ana Claudia Nuñez Vargas 
Lic. Viviana Sánchez Salas 

4 
Asistencia al Foro: “Avances y Retos: por una Vida sin 
Violencia hacia las Niñas y Mujeres” 

Acción DEPG 100% 100% 

Se llevó a cabo en el Vestíbulo del Congreso 
del Estado el  27 de noviembre  
 
Asistieron: 
 
Dra. Alicia Villaneda González 
Lic. Ana Claudia Nuñez Vargas 
Lic. Viviana Sánchez Salas 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 
7.- Interrelacionar a las mujeres militantes y simpatizantes de los partidos políticos, organizaciones de la sociedad civil  

con vocación de trabajo de género y entidades públicas, para fomentar el empoderamiento y liderazgo político de las mujeres 
 

Objetivo Particular: 5. Desarrollar la logística para las Sesiones de la Comisión de Paridad entre los Géneros, con la asistencia de las Representantes de los partidos políticos 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Reunión de trabajo de la Comisión de Paridad entre los 
Géneros con la Consejera Presidenta de la Comisión y los 
integrantes de la Comisión de Paridad. 

Acción DEPG 100% 100%  El 21 de noviembre 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 
9.- Diseñar en coordinación con la Unidad de Comunicación Social, las campañas informativas y de difusión orientadas a sensibilizar a la población  

sobre la Cultura de Paridad entre los Géneros en la participación política y los mecanismos que la fomentan 
 

Objetivo Particular: 
1.- Implementar un ciclo de eventos para difundir a la población en general, valores de equidad, igualdad y paridad entre los géneros,  

así como el conocimiento de los derechos humanos de primera, segunda y tercera generación 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Organización del Evento Aniversario de los “10 Años de las 
Cuotas de Género en Zacatecas”, con la Conferencia 
“Derechos político-electorales de las Mujeres en México. 
Del gradualismo de la cuota a la paridad” impartida por 
Mtra. Blanca Olivia Peña Molina, donde se otorgó 
reconocimiento a la Red Plural de Mujeres  

Evento DEPG 100% 100% 
Se llevó a cabo en la Sala de Sesiones del 
Consejo General, el 7 de noviembre, con una 
asistencia de 120 participantes 

2 

Distribución del Libro “María Esther Talamantes Perales. 
Nuestra Sufragista Zacatecana”, así como la Guía de los 
Derechos Electorales y Plena Ciudadanía de las Mujeres en 
el Estado de Zacatecas a diversas instancias públicas para 
su difusión 

Acción DEPG 100% 100%  

3 
Elaboración de dípticos sobre el día de la Conmemoración 
de la Eliminación de la Violencia contra las Mujeres 

Documento DEPG 100% 100%  
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: 
9.- Diseñar en coordinación con la Unidad de Comunicación Social, las campañas informativas y de difusión orientadas a sensibilizar a la población  

sobre la Cultura de Paridad entre los Géneros en la participación política y los mecanismos que la fomentan 
 

Objetivo Particular: 
2.- Instrumentar una campaña de difusión, a través de los medios de comunicación masiva, orientada a la sociedad en general, 

 para divulgar la normatividad vigente en materia electoral, sus mecanismos de ejecución y la cultura de paridad entre los géneros 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 
Elaboración de mensajes de la DEPG para las redes 
sociales 

Documento DEPG 100% 100% Actividad permanente 

2 
Recopilación e impresión de notas informativas 
relacionadas con los temas de equidad y género 

Documento DEPG 100% 100% Actividad Permanente 
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Objetivo Estratégico: 
8.- Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de elección popular en condiciones de paridad entre los géneros  

y propiciar el incremento de su representación en los espacios públicos de decisión del Estado 
 

Estrategia: Otras funciones de la DEPEG 
 

Objetivo Particular: Cumplir con las demás funciones que le confieran las leyes vigentes en materia electoral y los reglamentos del Consejo General 
 

No. A c t i v i d a d 
Unidad 

de Medida 
Responsable 

Avance 
en el Mes 

Avance 
Acumulado 

O b s e r v a c i o n e s 

 

1 

Elaboración del Documento Los Derechos Humanos de las 
mujeres y su Avance en el Ámbito Político, el que se 
integrará al Primer Informe sobre Igualdad de Género y 
Cultura en Zacatecas, entregado a la UNESCO 

Documento DEPG 100% 100% Documento entregado en Español y Francés 

2 
Elaboración del Documento Panorama Nacional y Estatal 
de violencia Contra las Mujeres 

Documento DEPG 100% 100% Se entregó a Presidencia 

3 Apoyo a las Sesiones del Consejo General Acción DEPG 100% 100%  

 
 
 
 
 
 
 
 


